
COMITE SYNDICAL : SÉANCE DU 12 JUIN 2021 

 

DELIBERATION N°1 - Budget principal supplémentaire 

 Le Comité Syndical adopte le budget supplémentaire portant essentiellement sur la mise en œuvre de 

crédits supplémentaires en investissement (3 400 000 €) afin de répondre, dans le cadre du plan de relance, aux 

demandes des communes dans le domaine des dissimulations de réseaux essentiellement. 

 

DELIBERATION N°2 - Subvention chaufferie de Moimay 

 Le Comité Syndical décide de solliciter les aides financières du Conseil Régional de Bourgogne Franche-

Comté et de l’ADEME pour les études de maîtrise d’œuvre de la chaufferie de Moimay.  

 

DELIBERATION N° 3 - Création de 2 postes de techniciens pour le service réseaux secs 

 Le Comité Syndical décide de créer 2 postes de techniciens à temps complet, à compter du 1er juillet 2021, 

pour le service réseaux secs : un chargé de secteur et un projeteur pour le futur bureau d’études. 

 

DELIBERATION N° 4 - Création de 2 postes de techniciens pour le service MDE-EnR 

Le Comité Syndical décide de créer 2 postes de techniciens, à temps complet, à compter du 1er juillet 

2021, pour le service MDE-EnR :  un chargé du suivi des installations et un chargé de développement. 

 

DELIBERATION N° 5 - Création d’un poste de technicien pour le service SI 

Le Comité Syndical décide de créer 1 poste de technicien à temps complet à compter du 1er juillet 2021 

pour le service Systèmes d’Informations. 

 

DELIBERATION N°6 - SEM Côte d’Or Energies Modification des statuts et entrée au capital dans une SAS 

dédiée au développement de stations d’avitaillement multi-énergies GNV/BioGNV-H2 

Le Comité Syndical autorise la modification des statuts de la SEML Côte-d’Or Énergies pour lui 

permettre d’intervenir dans le déploiement de stations GNV/BioGNV-H2 (Hydrogène) et d’entrer au capital dans 

la SAS à venir. 
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