
Chargé(e) de mission EnR
Offre n° O070230501032211

Publiée le 10/05/2023

Synthèse de l'offre

Employeur  : SI ENERGIE DEP HAUTE SAONE

1 Rue Max DEVAUX

70000 VESOUL 

Le SIED 70 regroupe l'ensemble des communes du département de la Haute-Saône. Il est autorité organisatrice

de la distribution publique d'électricité et assure la maîtrise d'ouvrage de nombreux travaux sur ce réseau.

Il intervient également en délégation de maîtrise d'ouvrage en éclairage public et génie civil de communications

électroniques.

Il exerce les compétences relatives à la distribution publique de gaz ainsi que celles relatives aux bornes de

recharge pour véhicules électriques dans les communes qui lui ont transféré ces compétences.

Il dispose d'un service chargé du développement des énergies renouvelables et de la maîtrise de la demande

d'énergie.

Site web de l'employeur : http://www.sied70.fr

Lieu de travail : VESOUL

Poste à pourvoir le :  21/08/2023 

Date limite de candidature : 09/06/2023

Type d'emploi : Emploi permanent - création d'emploi

Nombre de postes : 1

Détails de l'offre

Famille de métiers :  Architecture, bâtiment et logistique > Architecture, construction, réhabilitation 

Grade(s) recherché(s) :  Technicien

Technicien principal de 1ère classe

Technicien principal de 2ème classe

Métier(s) :  Chargé ou chargée d'opération de construction 

Ouvert aux contractuels :  Oui , à titre dérogatoire par rapport aux candidatures de fonctionnaires (Art. L332-8

disposition 2 du code général de la fonction publique)

Un contractuel peut être recruté sur ce poste si aucune candidature d'un fonctionnaire ne convient, et car les

besoins des services et la nature des fonctions le justifient. Le contrat proposé ne peut excéder trois ans,

renouvelable dans la limite d'une durée maximale de six ans. 

Temps de travail : Temps complet, 1607 heures annuelles 

Télétravail : Oui 

Management : Non

Experience souhaitée : Confirmé
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Descriptif de l'emploi :

Dans le domaine des énergies renouvelables, le SIED 70 propose aux collectivités, depuis 2005, une offre

d'accompagnement au développement des chaufferies biomasse, des réseaux de chaleur et depuis 2019, une

offre pour la mise en place d'installations photovoltaïques. Sous l'autorité de la responsable du service mission

EnR-MDE, le(la) chargé(e) de mission EnR devra mener à bien les projets EnR du syndicat et des missions

d'assistance à maitrise d'ouvrage pour des collectivités territoriales adhérentes au syndicat.

Missions / conditions d'exercice :

* Sensibiliser des collectivités territoriales aux énergies renouvelables et favoriser l'émergence de projets,

* Piloter des études de faisabilité pour les collectivités dans le domaine des énergies renouvelables

* Accompagner techniquement et administrativement les collectivités tout au long des projets relatifs aux

énergies renouvelables

* Mission d'assistance à maitrise d'ouvrage dans le cadre de la réalisation de chaufferies bois-énergie pour les

collectivités ou pour le compte du SIED 70,

* Gérer les dossiers d'aides financières des collectivités et du syndicat dans le domaine des énergies

renouvelables.

Profils recherchés :

* Connaissances approfondies dans les énergies et les performances énergétiques des bâtiments,

* Maîtrise des paramètres économiques et réglementaires des projets EnR et le bois-énergie en particulier,

* Connaissance des enjeux environnementaux et des acteurs de la transition énergétique,

* Connaissance des politiques d'aides dans le domaine des énergies renouvelables et de la maitrise de l'énergie.

* Connaissance des lois, normes et textes réglementaires (arrêtés, circulaires ministérielles, ...) dans le domaine

des énergies renouvelables et des économies d'énergie,

* Connaissance du fonctionnement des Collectivités Territoriales et des Marchés Publics

* Maitrise des outils bureautiques (Word, Excel, Powerpoint, ...)

Formation

* Niveau bac + 2 (DUT/BTS) minimum dans le domaine des énergies renouvelables ou dans la maitrise d'oeuvre,

* Expérience souhaitée dans la gestion des projets EnR

Contact

Contact : 0384770000

Informations complémentaires : 

Avantages : Régime indemnitaire, Chèques déjeuner,

CNAS, participations employeur complémentaire santé et prévoyance, ticket mobilité

Lettre de motivation et CV à adresser à Monsieur le Président

Page de candidature en ligne : http://www.emploi-territorial.fr/candidature/o070230501032211-charge-e-

mission-enr

Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi public, cet emploi est ouvert à tous les candidats

remplissant les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique.
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À titre dérogatoire, les candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent

accéder à cet emploi par voie contractuelle.
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